NACHWEIS DER STELLPLATZE

schrmeer @

PLANEN | REALISIEREN | VERMARKTEN

Bauvorhaben: Neubau Lebensmitteldiscounter im EG + Wohnraume fiir die Lebenshilfe

Bauherr: Dr. Budau GmbH & Co.KG
vertreten durch Dr.-Ing. Paul Uwe Budau
Mackenrodter Weg 5-9
55743 |dar-Oberstein

Baustelle: Bahnhofstrale 38-44
66869 Kusel
Gemarkung: Kusel

Flurstiicknr.: 336 + 337/2 + 339 + 341/1 + 341/2 + 345/9 + 353 + 356

Ermittlung der erforderlichen Stellplatze
1.-3.0G: Lebenshilfe

1) Wohngebaude
1.9 Altenwohnheime

Gruppenwohnen und
vollstationére Pflege 46 Zimmer

46 Zimmer / 15 Betten = 3,1
- erforderlich: 3 Stellplitze

2) Geb&dude mit Biiro-, Verwaltungs- und Praxisrdumen
2.1 Biro- und Verwaltungsrdume allgemein

Verwaltung = 200m?

200m? / 40m? = 5,00

=> erforderlich: 5 Stellplitze

-» erforderliche Stellpléatze
fiir die Lebenshilfe 8 Stellplatze
EG: Gewerbe

3) Verkaufststatten
3.1 Laden, Geschéaftshauser

Verkaufsnutzflache Ladenflache = 112,73m?
112,73m?/ 40m? = 2,82

erforderlich: 3 Stellplétze

Verkaufsnutzflache Netto Markt = 775,59m?
775,59m? / 40m? = 19,38

erforderlich: 20 Stellplatze

1 Stpl. je 8-15 Betten, jedoch mind. 3 Stellplatze

1 Stpl. je 30-40m? Nutzflache

1 Stpl. je 30-40m? Verkaufsnutzflache, mind. 2 Stellplatze

abzgl.30 % aufgrund der naheliegenden Verkehrsanbindung Bahnhof+Bushaltestelle

folglich: 14 Stellplatze
-> erforderliche Stellpldtze Verkauf: ~ 14+3= 17 Stellplatze

erforderliche Stellplatze gesamt: 25 Stellplatze

-> geplant: 54 Stellplatze

Aufgestellt:
Saarbriicken, 15.06.2020

Schmeer Ingenieur- u. Planungsgesellschaft mbH
Neumtihler Weg 67 - D-66130 Saarbriicken
Telefon 06 81 / 88 11 88 - Telefax 06 81 / 88 11 89



FLACHENBERECHNUNG nach DIN 277 schmeer @

PLANEN | REALISIEREN | VERMARKTEN

BAUVORHABEN:

BAUHERR:

Neubau Lebensmitteldiscounter im EG + Wohnraume fiir die Lebenshilfe
Bahnhofstralle 38-44

Kreis: Kusel

Gemeinde: Kusel

Gemarkung: Kusel (4755)

Flurstiicknr.: 336 + 337/2 + 339 + 341/1 + 341/2 + 345/9 + 353 + 356

Dr. Budau GmbH & Co.KG
vertreten durch Dr.-Ing. Paul Uwe Budau

Mackenrodter Weg 5- 9
55743 Idar-Oberstein

1.) Grundstiicksfldche gesamt 4.526,91 m?

2.) Bebaute Fliche BF gesamt 1.620,02 m?

3.) Brutto-Grundfldche BGF gesamt 4.872,44 m?
3.1 Erdgeschoss 1.620,02 m?
3.2 1.0bergeschoss 1.084,14 m?
3.3 2.0bergeschoss 1.084,14 m?
34 3. Obergeschoss 1.084,14 m?

4.) Netto-Grundflache NGF gesamt 4.063,81 m?

4.0) Netto-Grundfldache Erdgeschoss

Raum DIN 277 Hauptnutzflachen Nebennutzflache Funktionsflache Verkehrsflaiche

HNF (m?) NNF (m?) FF (m?) VF (m?)

Windfang 9.1 28,16 m?

Leergutlager 4.1 91,29 m?

TK-BO 4.3 12,07 m?

Backvorbereitung 4.1 18,87 m?

WC 1 741 3,77 m?

WC 2 7.4 3,77 m?

Flur 9.1 4,81 m?

Aktenraum 4.2 7,75 m?

Personalraum / Teekiiche 3.8 11,15 m?

Umkleide 7.2 6,82 m?

Verkaufsraum 4.5 775,59 m?

Lager 4.1 85,09 m?

Putzecke 7.1 2,98 m?

Frihanlieferung 4.4 66,25 m?

Mopro 4.3 13,71 m?

TK 4.3 7,87 m?

SB 4.3 5,93 m?

Anlieferung 4.4 30,81 m?

Treppenhaus 0.1 9.2 28,74 m?

Aufzug 0.1 9.3 5,40 m?

Hausanschluss Lebenshilfe 8.9 5,65 m?

Installationsschacht 8.9 2,71 m?

Elektro 8.9 4,82 m?

Heizung 8.9 5,16 m?

Ladenflache 7.4 112,73 m?

4.0 Erdgeschoss 1.239,11 m? 17,34 m? 18,34 m? 67,11 m?

4.0) Nettogrundflédche Erdgeschoss gesamt 1.341,90 m?

SCHMEER

Ingenieur- und Planungsgesellschaft mbH, 17.06.2020 1/5



4.1) Netto-Grundfidche 1.0bergeschoss

Raum DIN 277 Hauptnutzfidchen Nebennutzflache Funktionsflache Verkehrsfldche
HNF (m?) NNF (m?) FF (m?) VE (m?)
Tagesstruktur
Gruppenraum 1.2 84,84
Absteliraum 1 7.3 11,47 m?
HWR 1.1 3.9 11,22 m?
Umkleide Damen 7.4 17,08 m?
WC Damen 1 7.1 7,55 m?
Vorraum WC D1 7.1 3,54 m?
Beh. WC 1 7.1 5,01 m?
Vorraum WC H1 7.4 3,54 m?
WC Herren 1 7.1 7,29 m?
Umkleide Herren 7.1 17,85 m?
Einrichtungsleitung 2.4 24,34 m?
Personalbiro 2.1 19,09 m?
Flur 1.4 9.1 7,01 m?
Flur 1.5 9.1 36,76 m?
Installationsschacht 8.9 1,96 m?
Aufzug 1.2 9.3 3,36 m?
Treppenhaus 1.2 9.2 23,55 m?
Volistationdres Wohnen
Pflegebad 7.1 16,43 m?
Zimmer 1.1 6,7 15,78 m?
Bad 1.1 7.1 5,12 m?
Zimmer 1.2 6.7 15,78 m?
Bad 1.2 7.1 512 m?
Zimmer 1.3 6.7 15,23 m?
Bad 1.3 7.4 512 m?
Zimmer 1.4 6.7 15,23 m?
Bad 1.4 7.1 5,12 m?
Zimmer 1.5 6.7 15,23 m?
Bad 1.5 7.1 512 m?
Flur 1.3 9.1 30,27 m?
Zimmer 1.6 6.7 15,23 m?
Bad 1.6 71 5,12 m?
Flur 1.2 9.1 5,57 m?
Zimmer 1.7 6.7 15,17 m*
Bad 1.7 7.1 512 m?
Zimmer 1.8 6.7 17,63 m?
Bad 1.8 7.1 5,12 m?
Kofferabsteliraum 7.3 20,13 m?
Aufenthalt 1 1.2 46,15 m?
Zimmer 1.9 6.7 17,03 m?
Bad 1.9 7.4 5,01 m?
Zimmer 1.10 6.7 17,09 m?
Bad 1.10 7.4 512 m?
Zimmer 1.11 6.7 17,08 m?
Bad 1.11 7.1 5,35 m?
Zimmer 1.12 6.7 17,13 m?
Bad 1.12 7.1 5,40 m?
Zimmer 1.13 6.7 17,12 m?
Bad 1.13 7.4 5,88 m?
Zimmer 1.14 6.7 17,93 m?
Bad 1.14 7.1 5,82 m?
Abstellraum 2 7.3 8,08 m*
Beh. WC 2 7.1 6,37 m?
SCHMEER
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Nachtdienst 2.1 22,10 m?
Fakaliensplle 1 7.1 3,59 m?
Absteliraum 3 7.3 9,01 m?
Aufenthalt Personal 1.2 23,97 m?
Flur 1.1 9.1 74,94 m?
Installationsschacht 8.9 2,71 m?
Aufzug 1.1 9.3 540m?
Treppenhaus 1.1 9.2 43,63 m?
4.1 1.0bergeschoss 460,27 m? 213,48 m? 4,67 m* 230,49 m*
4.1) Nettogrundfliche 1.0bergeschoss gesamt 908,91 m’
4.2) Netto-Grundfliche 2.0bergeschoss
Raum DiN 277 Hauptnutzfidchen Nebennutzflache Funktionsflache Verkehrsflache
HNF (m?) NNF (m?) FF (m?) VF (m?)
Verwaltung
Archiv 4.2 11,22 m?
Server 2.8 9,73 m?
Besprechung/Schulung 2.3 24,68 m?
Abstellraum 4 7.3 4,60 m*
Buro AmBuDi 2 2.1 24,38 m?
Biiro Buchhaltung 2.1 21,87 m?
Biiro AmBuDi 1 2.1 17,07 m?
WC Damen 2 7.1 11,58 m?
WC Herren 2 7.4 9,40 m?
Teekiiche /Pausenraum 1.2 20,54 m?
Vorstandsbiro 2.1 24,34 m®
Biiro 2.1 19,09 m?
Flur 2.6 9.1 47,42 m?
Flur2.5 9.1 9,20 m?
Treppenhaus 2.2 9.2 23,55 m?
Instaliationsschacht 8.9 1,96 m?
Aufzug 2.2 9.3 3,36 m?
Volistationdres Wohnen
Personalbiiro 2.1 19,43 m?
Flur 2.4 9.1 30,56 m?
Zimmer 2.1 6.7 15,23 m?
Bad 2.1 7.1 5,12 m?
Zimmer 2.2 6.7 15,23 m?
Bad 2.2 7.1 512 m?
Zimmer 2.3 6.7 15,23 m?
Bad 2.3 74 5,12 m?
Zimmer 2.4 8.7 15,23 m?
Bad 2.4 7.1 5,12 m?
Flur 2.3 9.1 5,57 m?
Zimmer 2.5 6.7 15,17 m?
Bad 2.5 7.1 5,12 m?
Kofferabstellraum 7.3 13,68 m?
Zimmer 2.6 6.7 15,78 m?
Bad 2.6 7.1 512m?
Zimmer 2.7 6.7 15,78 m?
Bad 2.7 71 5,12 m?
Aufenthalt 2 1.2 46,15 m?
Abstellraum & 7.3 8,08 m?
Beh. WC 3 7.1 6,37 m?
Flur2.2 9.1 18,71 m?
Umkleide Hauswirtschaftspersonal 71 6,12 m?
Dusche / WC 7.4 5,36 m?
Birro HWR 2.1 17,53 m?
Zentralkiiche 3.8 28,20 m?
Lager 4.1 17,72 m?
Zimmer 2.9 6.7 17,08 m?
Bad 2.9 7.4 5,35 m?
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Zimmer 2.10 6.7 17,12 m?

Bad 2.10 7.1 5,40 m?

Zimmer 2.11 6.7 17,12 m?

Bad 2.11 74 5,88 m?

Zimmer 2.12 6.7 17,93 m?

Bad 2.12 7.1 5,82 m?

Zimmer 2.8 6.7 15,40 m?

Bad 2.8 74 5,63 m?

Féakalienspile 2 7.4 3,69 m?

Reinigungswagen/-utensilien 7.3 14,53 m?

HWR unrein 3.9 15,03 m?

HWR rein 3.9 15,02 m?

Flur 2.1 9.1 56,28 m?

Aufzug 2.1 9.3 540 m?

Installationsschacht 8.9 2,71 m?

Treppenhaus 2.1 9.2 33,75 m?

4.2 2.0bergeschoss 524,31 m* 147,23 m? 4,67 m* 233,80 m?

4.2) Nettogrundflidche 2.0bergeschoss gesamt 91001 m?

4.3) Netto-Grundfliche 3.0bergeschoss

Raum DIN 277 Hauptnutzfidchen Nebennutzfliche Funktionsflache Verkehrsflache
HNF (m?) NNF (m?) FF (m?) VF (m3)

Gruppenwohnen

Personal 3.1 2.1 11,21 m?

Aufenthalt 3.1 1.2 34,66 m?

Zimmer 3.1 6.7 17,91 m?

Bad 3.1 7.1 5,12 m?

Zimmer 3.2 6.7 15,14 m?

Bad 3.2 7.1 512 m?

Zimmer 3.3 6.7 15,14 m?

Bad 3.3 7.1 5,12 m?

Zimmer 3.4 6.7 15,14 m?

Bad 3.4 7.1 512 m?

Zimmer 3.5 6.7 17,65 m?

Bad 3.5 7.1 5,12 m?

Zimmer 3.6 6.7 18,12 m?

Bad 3.6 741 512m?

Flur 3.5 9.1 48,87 m?

HWR 3.1 3.9 9,67 m?

Treppenhaus 3.2 9.2 23,54 m?

installationsschacht 8.9 1,96 m*

Aufzug 3.2 9.3 3,36 m?

Absteliraum 3.1 7.3 4,79 m?

Personal 3.2 2.1 13,37 m?

Abstellraum 3.2 7.3 5,15 m?

Flur 3.4 9.1 7,01 m?

Zimmer 3.7 6.7 15,23 m?

Bad 3.7 7.1 5,12 m?

Zimmer 3.8 6.7 15,23 m?

Bad 3.8 7.1 512 m?

Zimmer 3.9 6.7 15,78 m?

Bad 3.9 7.1 5,12 m?

Zimmer 3.10 6.7 15,78 m?

Bad 3.10 7.1 5,12 m?

Zimmer 3.11 6.7 15,23 m?

Bad 3.11 7.4 512 m?

Zimmer 3.12 6.7 15,23 m*

Bad 3.12 71 5,12 m?

Zimmer 3.13 6.7 15,17 m?

Bad 3.13 7.1 5,12 m?

Aufenthalt 3.2 7A 37,40 m?

Flur 3.3 9.1 34,79 m?
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HWR 3.2 3.9 11,21 m?

Flur 3.2 9.1 19,18 m?

Kofferabsteliraum 7.3 20,13 m?

Zimmer 3.14 6.7 17,63 m?

Bad 3.14 7.1 3,12 m?

Zimmer 3.15 6.7 17,03 m?

Bad 3.15 71 5,01 m?

Zimmer 3.16 6.7 17,09 m?

Bad 3.16 7.1 5,12 m?

Zimmer 3.17 6.7 17,08 m?

Bad 3.17 7.1 5,35 m?

Zimmer 3.18 6.7 17,12 m?

Bad 3.18 7.1 5,40 m?

Zimmer 3.19 6.7 17,42 m?

Bad 3.19 71 5,88 m?

Zimmer 3.20 6.7 17,93 m?

Bad 3.20 7.1 5,82 m?

Flur 3.1 9.1 61,27 m?

HWR 3.3 3.9 12,18 m*

Personal 3.3 6.7 15,41 m?

Aufenthalt 3.3 7.3 36,03 m?

Technik 8.9 20,03 m?

Installationsschacht 8.9 2,71 m?

Treppenhaus 3.1 9.2 33,75 m?

Aufzug 3.1 9.3 5,40 m*

4.3 3.0bergeschoss 508,78 m? 132,33 m? 24,70 mgf 237,17 m?

4.3) Nettogrundfliche 3.0bergeschoss gesamt 902,99 m?
Brutto - Netto Grundfliiche 808,63 m?

5.) Konstruktionsfliche

NUTZFLACHEN (NF) HNF + NRE (m?)
Erdgeschoss 1.256,45 m?
1.0bergeschoss 673,75 m?
2.0bergeschoss 671,54 m?
3.0bergeschoss 641,12 m?
Gesamt: 3.24286m°
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GRZ /| GFZ | BMZ + Bruttorauminhalt

schmeer

PLANEN | REALISIEREN | VERMARKTEN

R

BAUVORHABEN:
BahnhofstraRe 38-44
Kreis: Kusel
Gemeinde: Kusel
Gemarkung: Kusel (4755)
BAUHERR: Dr. Budau GmbH & Co.KG

vertreten durch Dr.-Ing. Paul Uwe Budau
Mackenrodter Weg 5-9
55743 Idar-Oberstein

Neubau Lebensmitteldiscounter im EG + Wohnridume fiir die Lebenshilfe

Flurstiicknr.: 336 + 337/2 + 339 + 341/1 + 341/2 + 345/9 + 353 + 356

1.) Grundstiicksflidche gesamt 4.526,91 m?
2.) Bebaute Fldache BF gesamt 3.523,28 m?
21 Gebaude 1.620,02 m?
2.2 Pflasterflache 1.903,26 m?
Grundflichenzahl GRZ 0,78
3.) Brutto-Grundflache BGF gesamt 4.872,44 m*
3.1 Erdgeschoss 1.620,02 m?
3.2 1.0Obergeschos: 1.084,14 m?
3.3 2.0Obergeschos: 1.084,14 m?
34 3. Obergeschos 1.084,14 m?
Geschossflachenzahl GFZ (BGF/Grundsticksflache) 1,08
4.) Brutto-Rauminhalt BRI 19.010,10 m*
4.1) Brutto-Rauminhalt BRI
a) (berdeckt und allseitig in voller Hohe umschlossen
Bereich BGF Bereich (a) Hohe Abzug Rauminhalt
(m?) (m) (%) (m?)
4.1.1a_Erdgeschoss 1.407,37 m? 5,365 m 7.550,54 m®
4.1.2 1. Obergeschoss 1.084,14 m? 3,00 m 3.252,42 m?
4.1.3 2.0bergeschoss 1.084,14 m? 3,00 m 3.252,42 m?
4.1.4 3.0G Flachdach 300,35 m? 3,32m 997,16 m?
4.1.5 3.0G Pultdach
7,44 m? ; .895, =
(Bahnhofstr.) 477,44m 3,97 m 1.895,44 m
4.1.6 3.0G Pultdach (Richtung " 3
Lehnstr.) 306,35 m 3,92m 1.200,89 m
18.148,87 m*
b) iberdeckt, jedoch nicht allseitig in voller Héhe umschlossen
Bereich BGF Bereich (b) Hohe Abzug Rauminhalt
(m?) (m) (%) (m?)
0,00 m*
0,00 m?
0,00 m*
c) nicht Gberdeckt
Bereich BGF Bereich (c) Hohe Abzug Rauminhalt
(m?) (m) (%) (m°)
4.1.1b_Erdgeschoss 212,65 m? 4,05 m 861,23 m*
0,00 m*
0,00 m?
861,23 m®
Baumassenzahl BMZ (BRI/Grundstiicksfléche) 4,01
SCHMEER
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Blatt 1

Zutreffendes ankreuzen [X bzw. ausfiillen

Baubeschreibung Gebaude
- bei Vorhaben nach § 66 Abs. 1 und § 67 Abs. 1 LBauO nicht erforderlich -
Die Baubeschreibung ist nur insoweit auszufillen, als die geforderten Angaben nicht im
Lageplan, in den Bauzeichnungen oder in einem Brandschutzkonzept enthalten sind.

Aktenzeichen Bauaufsichtsbehérde:

Bauherrin/-in

Dr. Budau GmbH & Co. KG
vertreten durch Hr. Dr.-Ing. Paul Uwe Budau
Mackenrodter Weg 5-9
55743 Idar- Oberstein

(Name, Vorname, Anschrift, Telefon, E-Mail)

Entwurfsverfasser/-in

Schmeer Ingenieur-und Planungsgesellschaft mbH

Neumihler Weg 67

66130 Saarbrlcken

Tel.: 0681-881188

(Name, Vorname, Anschrift, Telefon, E-Mail)

schiisse

1 Beschaffenheit des Grundstiicks
1.1 Derzeitige Nutzung [] unbebaut bebaut L e
1.2 Altlasten Belastung mit umweltgeféhrdenden Stoffen
] nein [] ja (Erlauterungen auf besonderem Blatt)
2 Ausfiihrung des Gebidudes
21 Gestaltung
2.1.1 | GebaudeauBenflachen | mineralischer Putz in rot, grau; gelbe HPL-Platten im Eingangsbereich Netto
(Baustoffe, Farben)
2.1.2 | Dacheindeckung extensiv begriintes Flachdach, Pultdach: Sandwichpaneele in grau
(Baustoff, Farbe)
Bauteil Bauprodukte, Bauart/konstruktiver Aufbau ;ehui;:z:?erstands- g;i';?::r;halten der
(§ 15 Abs. 3 LBauO) | (§ 15 Abs.2 LBauO)
2.2 Tragende und aussteifende Bauteile (§ 27 LBauO)
2.2.1 | Kellergeschoss keine
2.2.2 | Sonstige Geschosse Porenbetonsteine, 36,5cm F 90 feuerbestandig
2.2.3 | Dachgeschoss Porenbetonsteine, 36,5cm F 90 feuerbestandig
2.3 Nicht tragende AuBenwiénde (§ 28 LBauO)
2.3.1 |Wande Porenbetonsteine, 36,5cm F90 A oder W30
2.3.2 B?kleidung bzw. Auflzen- Mineralputz
flache der Auflenwénde
2.3.3 | Dammstoffe keine
2.3.4 | Unterkonstruktion keine
2.4 Trennwénde (§ 29 LBauO)
241 |Wande Porenbetonsteine, 20cm Fo0 hochfeuerhemmend
242 | Taren, sonstige selbstschlieRende Feuerschutztiren  |T30
Abschlisse
25 Brandwinde oder Wénde anstelle von Brandwénden (§ 30 LBauO)
251 |Wande Porenbetonsteine, 36,5cm F90 A+M
2.5.2 | Turen, sonstige Ab- keine




Zutreffendes ankreuzen bzw. ausfiillen

Blatt 2
Bauteil Bauprodukte, Bauart/konstruktiver Aufbau | Feuerwiderstands- | Brandverhalten der
fahigkeit Baustoffe
(§ 15 Abs. 3 LBauO) | (§ 15 Abs.2 LBauO)
2.6 Decken (§ 31 LBauO)
2.6.1 | Decke liber Keller- keine
geschoss
2.6.2 | Decken uber sonstigen | Stahlbetondecke. 20cm F90 feuerbesténdig
Geschossen ’
2.6.3 | Decke aber Dach- Stahlbetondecke, 20cm (Bereich Flachdach) |F90 feuerbestandig
geschoss
2.7 Décher (§ 32 LBauO)
2.7.1 | Tragwerk, System Flachdach: Stahlbetondecke; Pultdach: Holzbalkenkonstruktion widerstandsfahig gegen Flugfouer
2.7.2 | Dachschalung OSB-Platten
2.7.3 | Dammstoff PUR-Dammung
2.7.4 | Dachhaut Flachdach: Begrunung; Pultdach: Sandwichpaneel widerstandsfaig gegen Flugfeuer
2.8 Treppen (§ 33 LBauO) | Stahlbetonfertigteiltreppe A
29 Notwendige Treppenrdume und Ausginge (§ 34 LBauO)
2.9.1 |Wande Porenbetonsteine, 20cm Fa0 A+M
2.9.2 |Bekleidungen, Damm- ;
stoffe, Unterdecken, Gipsputz A
Einbauten
2.9.3 | Bodenbelage Vinyl / PVC-Belag A
2.9.4 |zuoffnende Fensterje | GroRe der Fenster: 2% 0,66m0,90m proGeschoss . .
Geschoss, Offnungen 5 i - Querschnitt mind. 1m?
zur Rauchableitung GroRe der Offnung/en zur Rauchableitung: ‘2uerscnnitt mind R O TRV
2.9.5 ;ﬁj’g‘jz“ notwendigen | gelpstschlieRende Rauchschutztiren  |[T30 RS
2.9.6 |Taren zum Kellerge- keine
schoss oder nicht aus-
gebauten Dachraum
2.9.7 | Turen zu Wohnungen, | geihstschlieRende Rauchschutztiiren | T30 RS
anderen Nutzungsein-
heiten oder Raumen
210 Notwendige Flure und Ginge (§ 35 LBauO)
2.10.1 | Wande Porenbetonsteine, 20cm F 30 AB oder BA
2.10.2 | Bekleidungen, Damm- abgehangte Gipskartondecken A
stoffe, Unterdecken bzw. Odenwalddecken
2.10.3 | Unterteilung der Flure Lange der Rauchabschnitte: max. 5m
211 Aufziige (§ 36 LBauO)
2.11.1 | Wande des Fahrschachts | 20cm Fa0 A+M
2.11.2 | Fahrkorbabmessungen |1,40m x 2,40m in TRH 1; 1,10mx 140min TRH 2 (nutzbare Grundflache)
2.11.3 | lichte Zugangsbreite 1,00m Fahrstuhl TRH 1; 0,90m Fahrstuhl in TRH 2
2.11.4 | Grofe der Rauchabzugs- | Querschnitt von mind. 0,1m? je Aufzug
offnung
2.12 |installationsschichte u. Porenbetonsteine. 20cm F60 A

-kanile (§ 40 Abs. 7

LBauO)
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Blatt 3

213  Barrierefreiheit

2.13.1 51 Abs. 1 LBauO

0s [] Anzahl Wohnungen insgesamt

[J Anzahl Wohnungen barrierefrei
[] davon barrierefrei und uneingeschrénkt mit dem Rolistuhl nutzbar oo

2.13.2 § 51 Abs. 2LBauO | Pflege- und Betreuungseinrichtung fiir Menschen mit Behinderungen, 1.-3.0G

2.13.3 § 51 Abs. 3LBauO | barrierefrei zugangliche Verkaufsstatte im EG

[x] DIN 18040 Teil 1 und 2 in der als Technische Baubestimmung eingefiihrten Form wird beachtet.
(] DIN 18040 Teil 1 und 2 wird nicht in allen eingefuhrten Teilen eingehalten. Ein Abweichungsantrag ist beigefuigt.

3 Haustechnische und sicherheitstechnische Anlagen
3.1 Liftungsanlagen Schematische Darstellung und Beschreibung der Liftungsanlage gemaR Ifd. Nr. 11
(§ 40 LBauO) der Liftungsanlagenrichtlinie (LUAR)
(] ist beigefugt [] wird nachgereicht
3.2 Angaben zur Behei- Wird die Lagerung von mehr als 10 m? Heiz6l oder 3 und mehr t Fliissiggas erforderiich, sind
zung und Warmwasser- | Zusatzliche Baubeschreibungen nach besonderen Vordrucken einzureichen.
versorgung (§ 39
L.BauO i.V.m. FeuVO)
3.2.1 | Art der Beheizung und Zentralheizung [] Stockwerksheizung [] Brennstoffzellenheizgerat
Warmwasserversorgung [] Fernwarme [] Einzelfeuerstatten [] Warmetauscher/-pumpe
L et
Brennstoff/Energietrager |[] fester Brennstoff [ Heizo! Gas [] Flussiggas [ .cocovvrennnn.
3.3 Aufstellung der Feuer- in einem Heizraum [ ] in einem Aufsteliraum
stéitten (§ 39 LBauO . . i
i.V.m. FeuVO) (] in sonstigem Raum (RaUMNULZUNG: ......ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo )
3.4 Trinkwasserversorgung Anschluss an die offentliche Wasserleitung
(§ 41 LBau0) L] SONSHGE: oovveeeeeeeceee e
3.5 Rauchwarnmelder Die Wohnungen werden mit Rauchwarnmeldern fachgerecht ausgestattet.
(§ 44 Abs. 7 LBauO);
brandschutztechnische Brandmeldeanlage [] Feuerléschanlage
Anlagen und Einrich- -
tungen (§ 50 LBauO) [ SONSHGE: ..o
3.6 Sonstige technische | ppotoyoitaik-Anlage auf Pultdach
Anlagen und Einrich-
tungen (z.B. Anlagen
zur Nutzung solarer
Strahiungsenergie)
AuBenanlagen
4.1 Zufahrt, Aufstell- und | Feuerwehrzufahrt ja [J nein
Bewegungsflachen fiir N
Feuerwehrfahrzeuge Darstellung der Flachen fur die Feuerwehr [JLageplan [ ....................
(§ 7 LBauO) Befestigung/Tragfahigkeit. Pflastersteine (Kundenparkplatz) ...
4.2 Spielplétze fiir Klein- GIOBEN .o e m?
kinder (§ 11 LBauO) Lage auf dem Baugrundstiick [ ] ja [ nein (Erléuterung auf gesondertem Blatt)
4.3 Angaben zu den nicht Freiflachengestaltungsplan ist beigefugt
tberbauten Flichen [] Erlauterung auf gesondertem Blatt




Blatt 4 Zutreffendes ankreuzen [X] bzw. ausfiillen

Saarbriicken, den 15.06.2020 Saarbriicken, den 15.06.2020
Ort, Datum Ort, Datum

<erkA

‘{*6\’\%09@\ 4/@
Unterschrift Bauherr/-in Unterschnftfptwmﬁv'érf @'/—m

/ TS SARYY



Blatt 1

Zutreffendes bitte ankreuzen bzw. Eausfillen

sind beizufigen.

Baubeschreibung Feuerungsaniagen
Besondere Bauzeichnungen fur Heizréume und sonstige Aufsiellrdume

Aktenzeichen Bauaufsichisbehiorde:

Bel Vorhaben nach § 66 Abs. 1 und § 67 Abs. 1 LBauO ist eine Baubeschreibung Feuerungsanlagen nicht
erfordertich. in diesen Féllen wird empfohlen, die Planung und Bemessungen der Abgasantagen vor
Baubeginn mit der/dem zustéindigen bevolimachiigien Bezirksschornsteinfeger/-in abzustimmen.

Bauherr/«in

Mackenrodter Weg 5-9
55743 idar- Oberstein

Dr. Budau GmbH & Co. KG
vertreten durch Hr. Dr-ing. Paul Uwe Budau

{Name, Vomame, Anschrifl, Telefon, E-Mail)

Entwurfsverfasser/-in oder Fachingenieurf-in

Schmeer Ingenieur-und Planungsgeselischaft mbH
Neumilhler Weg 67

£6130 Saarbriicken

Tel.: 0681-881188

(Name, Vomame, Baruf, Anschiift, Telefon, E-Mail)

1 Vorhaben
1.1 Art des Vorhabens B9 Emichtung (I Erweiterung  [J Anderung [ Umsteliung auf andere Brennstoffe
1.2 Grundstiick Kusel
Bahnhofstralle 38-44

{Gemeinde, Ortstedl, Strafle. Hausnummer)

2 Feuerungsanlage

heizer, Umlaufwasser-
heizer

2.1 Verwendungszweck Heizung Warmwasserbereitung
sonstiger Verwendungszweck:
2.2 Feuerstitten
2.2.1 Art der Feuerstitten  |Ifd. Nr. Netio |ifd. Nr. ifd. N.
z.B. Wasserheizkes- mit [] ohne Kondensation der Abgase
sel, Warmlufterzeuger, .
Durchlaufwasser- Gasbrennwertgerat

2.2.2 NennWénneieistung
der Feuerstitien

kw kW

Netto 50-60 kW

Lange:

{einzeln)
2.2.3 Brennstoff _ 1 [] Heizsl Gas [ Fiussiggas [] fester Brennstoff.
2.2.4 Ableitung der Abgase Schornstein andere Abgasaniage Uber Dach {z.B. Abgasleitung)
2.2.5 Ausstattung der ' '

Feuerstétten .

a) Feuerungseinrich- | [_] ohne Geblése mit Geblase  [_] beides {z.B. Zweistoffkessel)

© fung

b} sonstige Einrichiung Strémungssicherung
2.3 Verbindungsstiicke
2.3.1 Art und Baustoff der Abgasrohr [’] Abgaskanali

Verbindungsstiicke

Baustoff: Kunsisioff Dicke: mm

15m Richtungsénderungen (Anzahl): 2

2.4 Schornsteine (bei anderen Abgasaniagen (iber Dach siehe 2.5)

2.4.1 Bemessung, lichter
Querschnitt

Bemessung nach ifd. Nr.: ifd. Nr.: ifd. Nr.:

DIN EN 13384

[ rechteckig B rund 11 om




Zutreffendes bitte ankreuzen bzw.' ausfﬁllen

Blatt 2
2.4.2 Wirksame Hohe liber ) Ifd. Nr.: ifd. Nr.: 1fd. Nr.:
Mifte Anschlussver-
bindungsstiick _ 15 m _ m m
2.4.3 Fuhrung senkrecht einmalige Schragfiihrung Grad:
2.4.4 Mindungen tber harter Bedachung [] iiber weicher Bedachung
2.4.5 Bauart, Baustoffe L einschalig [ Mauersteine  [[] Wangendicke: om D Formstiick

[J mehrschatig

[ Fommstucke

[ Metati

nach DIN 18150

{71 feuchtigkeitsunempfindliche Schornsteine
Luft-Abgasschornsteine
Fabrikat: LA 90 Schacht iber Dach mit Zulassung

Aligemeine bauaufsichtiiche Zutassung vom: Nr.:
Warmedurchlasswiderstandsgruppe nach DIN 18160 Teil 1: [J1. [Ju. . ]
2.4.6 Reinigungstffnungen | Anzahl 1 in folgenden Raumen:
Heizungsraum 3.0G
45 Anders Ahgosanle- | Ifd. Nr.: ffd. Nr.:
gen iiber Dach ‘
[] Abgasleitung [ Abgasleitung [ Abgasieitung
[[1 andere Abgasanlage | [] andere Abgasanlage | [] andere Abgasanlage
Fabrikat | Fabrikat Fabrikat
26 Laftung ( zZusatzlicher LA-90 Schacht mit Zulassung zur Be+ Entliiftung)
a) Beliiftung [ Zuluftoffnung in Auenwand [ Zuiutteitung [J Zuluftschacht
: freier Querschnitt: o ] mit Ventifator, Volumenstrom mh
b) Entloftung [ Abluftoffoung in derselben Wand wie Zuluftoffnung (nur bei Gasfeuerstatten)
- [ Abtuftschacht 1 Aviurteitun® KT EN -
Ort, Datum Ort, Datum (;b MITGLIED DFR%

SAKS *

q-m om Fachmgemeun -in

Unterschrift Bauherr/-in Unterschnift
Bestéitigung des/der bevolimachtigten Bezwksschoms&mgé'»’n
Die geplanten Abgasanlagen (Schornsteine, Abgasleitungen) und die vorgesehene Aufsteliung der
Feuerstétten entsprechen den Bestimmungen der LBauQ, der FeuVO und den sonstigen ffentlich-
rechtlichen Vorschriften sowie den dazu erlassenen Verwaltungsvorschriften und Richtlinien.

Schornstein Nr./ Feuersiitie Verbindungsstiicke
Abgasleitung Nr. ‘
Nennwarme- max. Feuer- | Zugbedarf | Abgastem- Brennstoff Lange Anzahl der Rich-
leistung kW | raumofinung m? Pa. peratur C* : m tungsanderungen
A L | | Be |Ge P %

1 Die Feuerungsaniagen entsprechen nicht den obengenannten Bestimmungen.

Folgendes ist zu beachten:

Unterschrift bevolimachtiaté

Ort, Datum /(”34'{&4{ . _,%zfm’ // 56 2o




Blatt 1

Zutreflendes bitte ankreuzen bzw. Hausfillen

Baubeschreibung Feuerungsanlagen

sind beizufligen.

Besondere Bauzeichnungen fir Heizréume und sonstige Aufstellraume

Aktenizeichen Bauaufsichisbehtrde:

Bei Vorhahen nach § 66 Abs. 1 und § 87 Abs. 1 LBauO ist eine Baubeschreibung Feuerungsaniagen nicht
erforderiich. In diesen Féallen wird empfohlen, die Planung und Bemessungen der Abgasanlagen vor
Baubeginn mit der/dem zusténdigen bevolimachtigten Bezirksschomsteinfeger/-in abzustimmen.

Bauherr/-in

Dr. Budau GmbH & Co. KG

vertreten durch Hr. Dr.-Ing. Paul Uwe Budau
Mackenrodter Weg 5-9

55743 ldar- Oberstein

{Name, Vomame, Anschrift, Telefon, E-Mail)

Entwurfsverfasser/-in oder Fachingenieur/-in

Schmeer ingenieur-und Planungsgeselischaft mbH
Neumnihler Weg 67

66130 Saarbricken

Tel.: 0681-881188

{Name, Vorname, Beruf, Anschrift, Telefon, E-Mail)

1 Vorhaben

1.1 Artdes Vorhabens Bd Ermichtung [ Erweiterung  [JAnderung [ Umsteliung auf andere Brennstofia
1.2 Grundstiick Kusel |
Bahnhofstrafie 38-44
{Gemeinde, Ortsteil, Strafle, Hausnummer)
Feuerungsaniage
2.1 Verwendungszweck Heizung Wammwasserbereitung

sonstiger Verwendungszweck:

2.2 Feuerstatten

2.2.1 Art der Feuerstatten | ifd, Nr, Lebenshiife |itd. Nr. _lifd. N,
z.B. Wasserheizkes- | [ mjt [] chne Kondensation der Abgase
sel, Warmiufterzeuger, .
Durchlaufwasser- Gasbrennwertgerat
heizer, Umiaufwasser-
heizer _
2.2.2 Nennwarmeleistung Lebenshilfe 100 kW KW kW
der Feuerstétten '
o {einzeln}
2.2.3 Brennstoff ] Heizsl Gas [T Flussiggas [ fester Brennstoff
2.2.4 Ableitung der Abgase |[ | Schomstein ‘andere Abgasanlage (ber Dach (z.B. Abgasleitung)
2.2.5 Ausstattung der ’
Feuerstétten :
a) Feuerungseinrich- | [_] ohne Gebldse X mit Geblase  [[] beides (z.B. Zweistoffkessel)
tung . ; v
b) sonstige Einrichtung Stromungssicherung
2.3 Verbindungsstiicke
2.3.1 Art und Baustoff der Abgasrohr [C] Abgaskanal
Verbindungsstiicke
: Baustoff: Kunststoff Dicke: mm
Lange: 5m Richtungsénderungen (Anzahl): ¢
2.4 Schornsteine (bei anderen Abgasaniagen iber Dach siehe 2.5) ' _ ,
 2.4.1 Bemessung, lichter Bemessung nach td. Nr.: Ifd. Nr.: id. Nr.:
CQuierschnitt DiN EN 13384
[] rechteckig rund - 15 em cm om




Blatt2z . Zutreffendes bitte ankreuzen bzw. Eausfiilen

2.4.2 Wirksame Hohe tber | _ d. Nr.: Ifd. Nr.: | 1. Nir:
"~ Mitte Anschiussver-
bindungsstiick 5m m .m
2.4.3 Fihrung X senkrecht  [X] einmalige Schragfuhrung ‘Grad:
2.4.4 Mindungen | X1 tiber harter Bedachung [7] tber weicher Bedachung
2.4.5 Bauart, Baustoffe {1 einschalig [J Mauersteine  [] Wangendicke: “om  [J Fommstick

[ metwschalig  [J Formstacke  [] Metall nech DIN 18150

= feudiﬁgeitsunempﬁnqi_iche Schornsteine
] Luft-Abgasschomsteine

Fabrikat: LA-90 Schacht (iber Dach mit Zulassung
-| Aligemeine bauaufsichiliche Zutassung vom: Nr.:
Wamedurchlasswiderstandsgruppe nach DIN 18160 Teit 1= [J 1. [Juw. [Jun
2.4.6 Reinigungsdffnungen | Anzahl 1 in folgenden Raumen: '

Technikraum 3.0G

2.5 Andere Abgasanla- ] . .
gen iber Dach | Hd. Nr.: ifd. Nr.: ifd. Nr.:
[J Abgasleitung [ Abgasleitung [ Abgasieitung
[] andere Abgasaniage | [[] andere Abgasaniage | ] andere Abgasanlage
Fabrikat Fabrikat Fabrikat
2.6 Liiftung .
a) Beliiftung ¥ Zulufoffnung in AuBenwand [ zuluftleitung [ Zuludtschacht
freier Querschnitt: 250 cm?® [ mit Ventifator, Volumenstrom m*h
b) Entliftung B Ablufisffnung in derselben Wand wie Zuluftofinung (nur bei Gasfeuerstatien)
[] Abiuftschecht | Amu‘uenung(\?. /V,f.‘
Ort, Datum Ort, Datum (.; MITGLiED DE;LII
< “AK S5
Unterschrift Bauherr/-in j Unterschrift En oderFechingenieut-in

Bestdtigung des/der bevollmachtlgten Bezwksschomsi’e‘inmﬁi
Die geplanten Abgasanlagen (Schornsteine, Abgasleitungen) und die vorgesehene Aufstellung der
Feuerstétten entsprechen den Bestimmungen der LBauO, der FeuVO und den sonstigen dffentlich-
rechilichen Vorschriften sowie den dazu erlassenen Verwaltungsvorschriften und Richtlinien.

Schornstein Nr./ Feuerstitte Verbindungssiiicke .

Abgasleitung Nr. 7 _
Nennwarme- max Feuer- | Zugbedarf | Abgastem- Brennstoff Lange Anzahl der Rich-
leistung kW raumgifnung m* Pa. peratur C° m tungsanderungen

A | //‘N) - o A G A A

[ Die Feuérungsanlagen entsprechen nicht den obengenannten Bestimmungen.

Folgendes ist zu beachten:

s Knisgg
500 \\mﬁchtlg & )

K'\
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Blatt 1

Zutreffendes ankreuzen X1 bzw. ausfiillen

Betriebsbeschreibung
- bei Gebauden, Raumen und sonstigen baulichen Anlagen fiir gewerbliche Betriebe erforderlich '~

Aktenzeichen Bauaufsichtsbehérde

Bauherr/-in

Dr. Budau GmbH & Co. KG
vertreten durch Hr. Dr.-Ing. Paul Uwe Budau
Mackenrodter Weg 5-9
55743 Idar- Oberstein

(Name, Vormame, Anschrift, Telefon, E-Mail)

Entwurfsverfasser/-in oder Fachingenieur/-in

Neumihler Weg 67
66130 Saarbriicken
Tel.: 0681-881188

(Name, Vorname, Beruf, Anschrift, Telefon, E-Mail)

1.1

Art des Betriebs oder der Anlage
(z.B. Schreinerei/ Spedition /
Kranbahn)

Lebensmitteldiscounter

1.2

Erzeugnisse oder Dienstleistun-
gen; Art und Umfang

Verkauf von Lebensmitteln und Gitern des taglichen Bedarfs

1.3

Einsatzstoffe, Brennstoffe,
Nebenprodukte, Abfalle (bei
gefahrlichen Stoffen auch
Lagermenge)

1.4

Arbeitsablaufe
[ Arbeitsablaufplan ist beigefugt

1.5

Maschinen, Apparate, Férder-
einrichtungen, Fahrzeuge

[ Maschinenaufstellungsplan ist
beigeflgt

Kihleinrichtungen (Aggregate)
Backofen mit Schwadenabzug

Betriebszeiten:

Mo-Sa

Zahl der Schichten: 2
Zahl der Schichten:

22:00 Uhr;
Uhr;

6:00 bis
bis

von

von

Arbeitsrdume; besondere
Einwirkungen und Gefahren

Bezeichnung Art, Ursache, AusmaR Schutzvorkehrungen

der Raume?

21

Geféhrliche Stoffe

(Gase, Dampfe, Staube,
Sonstiges, z.B. brennbare
Flussigkeiten)

2.2

L&rm am Arbeitsplatz
Beurteilungspegel in dB (A)

2.3

Sonstige Gesundheits- und
Unfaligefahren (z.B. Schwingun-
gen, Warmestrahlen, ionisierende
und nicht ionisierende Strahlen)

3.1

Sichtverbindung (Klarglas) nach
auRen in folgenden Raumen?

Windfang, Personalraum

3.2

Mechanische Luftung
(m*/h bzw. Luftwechsel/h);
Lage der Abluftéffnungen

Einzelraumlifter in Toiletten,Umkleideraum +Aktenraum;
Laftungsanlage Verkaufsraum + Lager

3.3

Sicherheitsbeleuchtung

3.4

Raumtemperaturen

Personalraum: 21°C; Verkaufsraum: 19°C; Lagerraum: 15°C

3.5

Art der Tore

elektrisches Rolltor

! ln Einzelfallen und bei gréReren Vorhaben kénnen weitere oder andere Angaben zum Vorhaben erforderlich sein.
Ggf Raum-Nr. entsprechend den Bauzeichnungen

Schmeer Ingenieur-und Planungsgeselischaft mbH




Blatt 2 Zutreffendes ankreuzen X1 bzw. ausfiillen

im bestehenden Betrieb nach Durchfiihrung des Vorhabens
Ménner Frauen Manner Frauen
4 Zahl der 2 P
Beschaftigten
5.1 |Umkleideraume 1
Kleiderablagen
5.2 | Waschbecken 1 1
Duschen
5.3 |Toiletten 1 1
Bedirfnisstande
5.4 |Pausenraume m? Platze 11,15 m? Platze
5.5 | Sanitatsraum m? m?
5.6 |Liegerdume Zahl der Liegen: Zahl der Liegen:
6 Umweltschutz
6.1 | Luftverunreinigende Rauch
Emissionen wie
Stoffe, Rauch, Staub,
Gase, Gerlche u &.
Lage und Hbhe der
Abluftéffnungen
mg’:er”"gsmasnah' Rauchabzug mind. 1,00m senkrecht zur Dachfléche

6.2 | Gerduschemissionen | : 5 . ; ;

(Uisachs, Daver) Einzelgeréusche: Anlieferung und Kundenverkehr zwischen 5-22Uhr
Lage der Gerausch-
quellen

MinderungsmafRnah- "
men Kondensatoren schallgedampft, Aufstellung der Verbundanlage auf
[] Schallgutachten ist | schwimmenden Estrich

beigefiigt

(s. Nr. 4.2 TA-L&rm)

6.3 | Abfélle / Abwasser | Apfalie ca.1cbm pro 2 Wochen
(Art, Menge pro
Zeiteinheit)

Art der Zwischen- o :
- Mdillcontainer

Kondensatoren an der Fassade

Behandlung/Beseiti-
gung

7 Genehmigungen, vorliegend beantragt
Erlaubnisse oder
Bewilligungen nach
anderen Rechts-
bereichen

8 Weitere zur Beurtei-
lung notwendige An-
gaben oder Hinweise

Ort und Datum Saarbriicken,den 15.06.2020 Ort und Datum S @‘&Mﬁ@en 15.06.2020
P ~Z° VLo (‘;,
7 | \9‘

Unterschrift B {uherr/-in Unterschrift Entwurfsve aa%?r(ga&d@achlngemeur/-m

{
&S SA; AR




Lebensh

Konzeption Wohnstiatte der Lebenshilfe Kusel

Praambel

»Ziel der Lebenshilfe ist das Wohl geistig behinderter Menschen und ihrer Familien. Sie setzt sich
dafir ein, dass jeder geistig behinderte Mensch so selbstindig wie méglich leben kann und dass ihm
soviel Schutz und Hilfe zuteil werden, wie er fiir sich braucht. Mafgebend sind die individuellen

Bediirfnisse, die sich aus Art und Schwere der Behinderung ergeben.”
(aus dem Grundsatzprogramm der Lebenshilfe von 1990)

Menschenbild
Wir gehen von der Einzigartigkeit und Wiirde jedes Menschen aus.

Teilhabe und Inklusion
Die individuelle Teilhabe ist eine wichtige Voraussetzung dafiir, dass Inklusion gelingen kann und

Menschen mit Behinderung ein Leben mitten in der Gesellschaft filhren kénnen.

Padagogische Grundsitze
Menschen mit einer geistigen Behinderung sollen so normal wie méglich leben kénnen und dazu —

auf der Basis ihrer Ressourcen —die Hilfe bekommen, die sie benétigen. Aus dieser Forderung ergibt
sich die Notwendigkeit eines differenzierten pidagogischen Angebotes.

Die Lebenshilfe KV Kusel e.V. stellt sich diesen Herausforderungen und entwickelt ihr Angebot
standig weiter.

Konzeption Wohnstétte Lebenshilfe Kusel - 2020 {Stand 04.05.2020)

ilfe

Kusel



f @) Lebenshilfe

Kusel

Inhaltsverzeichnis

1. Vorwort

2. Zielgruppenbeschreibung und Ziele der padagogischen Arbeit
3. Lage und bauliche Ausstattung der Einrichtung
4. Tagesbetreuung

5. Rechtliche Grundlagen und Finanzierung

6. Personalausstattung, Hauswirtschaft & Service
7. Beschreibung der Arbeitsinhalte

8. Offnung der Einrichtung ins Wohnquartier

9. Externe Dienstleistungen

10.Formen der Mitwirkung

11.Kurzzeitpflege

12.Umgang mit Medikamenten
13.Qualitatsmanagement

14 Verbesserungs- und Beschwerdemanagement

Konzeption Wohnstatte Lebenshilfe Kusel - 2020 (Stand 04.05.2020)



Lebensh

1. Vorwort

Bundesweit bestehen die ersten Lebenshilfe-Ortsvereinigungen als gemeinniitzige Vereine seit 1958
und wurden von Eltern der Menschen mit geistiger Behinderung und interessierten Fachleuten in
Marburg gegriindet. Heute zahlt die Lebenshilfe ca. 120.000 Mitglieder. Sie gliedert sich in {iber 500
Orts- und Kreisvereinigungen, Landesverbédnde und die Bundesvereinigung.

Die Lebenshilfe, Kreisvereinigung Kusel, ist aus einer zunichst vornehmlich auf Kinder mit
Behinderungen ausgerichteten Initiative entstanden. Die Grindung erfolgte am 18. Januar 1967.
Gemal der Satzung vom 27.11.2012 ist das oberste Organ die Mitgliederversammlung. Diese wahlt
den Aufsichtsrat, der den Vorstand bestellt. Der Vorstand ist eine Person und hauptamtlich titig.

In der Tragerschaft der Lebenshilfe Kreisvereinigung Kusel eV. stehen eine Integrative
Kindertagesstdtte, eine Wohnstatte und ambulante Dienste mit den Angeboten Ambulant Betreutes
Wohnen, Integrationsfachdienst, Familienunterstiitzender Dienst, Sozialpadagogische Familienhilfe,
Frihférderung, Freizeitbereich und Offene Hilfen. Dariber hinaus finden sich in Tragerschaft der
Lebenshilfe noch der Freizeitclub , Liebsthal”.

Die Wohnstatte wurde am 1. September 1987 ertffnet und war konzipiert fiir junge selbstindige
Menschen mit geistiger Behinderung, die in Werkstdtten fiir Menschen mit Behinderungen
beschaftigt sind. Die Einrichtung bot damals 32 Wohnplatze.

Das Angebot richtet sich vorwiegend an Menschen aus dem Kreis Kusel und angrenzenden
Kommunen. Heute wie damals stellt die Wohnstétte somit sicher, dass Menschen mit Behinderung
in der Nahe ihrer Herkunftsorte wohnen kénnen und somit der Anschluss an die Herkunftsfamilie
gewahrt werden kann. Je nach Bedarf oder auf Wunsch der Betroffenen kénnen aber auch
Menschen aus anderen Regionen aufgenommen werden.

Zy Hause sein bedeutet fiir uns, den Bewohnern ein Umfeld zu schaffen, in dem sie ihre eigene
Personlichkeit weiterentwickeln und stabilisieren kénnen, wo sie Geborgenheit finden und

Beziehungen aufbauen kénnen.

Zunehmend wichtig ist die Thematik der &iter werdenden Menschen mit geistiger Behinderung.
Jeder Bewohner soll in seinem vertrauten Lebensumfeld alt werden und seinen Lebensabend

verbringen kénnen.

Unsere konzeptionellen Uberlegungen sollen Orientierungshilfe sein, um unseren Bewohnern,
deren Angehdrigen, allen Interessierten und neuen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen einen
Einblick in die Arbeit der Wohnstétte zu ermdoglichen. Dabei soll und will die vorliegende Konzeption
nicht etwas Endgiltiges sein. Sie unterliegt durch unsere Arbeit stindiger Uberpriifung und
Weiterentwicklung. Wir werden neue Perspektiven entwickeln und wollen den Mut haben neue
Wege zu gehen.

Weitere Anregungen, neue ldeen und Verbesserungsvorschlage greifen wir gerne auf und bitten den
Leser mit uns in Kontakt zu treten.

Konzeption Wohnstétte Lebenshilfe Kusel - 2020 (Stand 04.05.2020)

ilfe

Kusel



2. Zielgruppenbeschreibung und Ziele der padagogischen Arbeit
Zielgruppenbeschreibung

Das stationiare Wohnangebot der Lebenshilfe Kreisvereinigung Kusel e V. richtet sich an erwachsene
Menschen mit einer vorwiegend geistigen Behinderung oder mehrfach behinderte Menschen im
Sinne von § 53 SGB XIl. Sie kénnen in der Wohnstéatte auf bestimmte Zeit oder auf Dauer ein Zuhause
finden.

Angesprochen sind somit maénnliche und weibliche Erwachsene mit geistiger und/oder
Mehrfachbehinderung, die wegen ihrer Behinderung und aus anderen Griinden auf Hilfestellung des
Betreuungspersonals der Wohnstitte angewiesen sind. Aber auch Erwachsene, die in einer
Werkstatt fiir behinderte Menschen, in einem Integrationsbetrieb oder auf dem freien Arbeitsmarkt
arbeiten, sowie Erwachsene, die eine Tagesforderstitte besuchen oder bereits in Rente sind und das
Angebot einer festen Tagesstruktur im Haus bekommen.

Das Altersspektrum reicht von jungen Menschen bis zu Rentnern. Die Bewohner und
Bewohnerinnen leben auf alters- und geschlechtsgemischten Wohngruppen in Einzelzimmern.
Wobei in der piadagogischen Ausrichtung und den padagogischen Angeboten auf die
Altersbesonderheiten geachtet wird.

Das Einzugsgebiet der Wohnstitte ist in erster Linie der Kreis Kusel und angrenzende Gemeinden.
Die Einrichtung steht aber auch Menschen aus anderen Regionen offen.

Erwachsene Menschen mit geistiger Behinderung haben Anspruch auf ein eigenes Zuhause. Sie
miissen die Méglichkeit haben, ihr Elternhaus im selben Alter zu verlassen wie junge Menschen chne
Behinderung auch. Dabei geht die Lebenshilfe Kreisvereinigung Kusel e.V. davon aus, dass alle
Bewohner der Wohnstitte lebenslang in ihrer gewohnten Umgebung bleiben kénnen, solange nicht
aus medizinischer und/oder pflegerischer Sicht eine Verlegung in eine besser geeignete Einrichtung
(z.B. in ein Altenpflegeheim) nétig wird.

Dem demografischen Wandel kommt auch in der Behindertenhilfe immer mehr Bedeutung zu. Die
Bewohner, die sich heute noch in den Wohnstatten befinden, sind iiberwiegend Menschen, die
aufgrund der Komplexitat ihrer Beeintrichtigungen, einen zunehmend hoheren Bedarf an
Grundpflege und psychosozialer Unterstiitzung aufweisen.

Dariiber hinaus ist bei den Neuanfragen festzustellen, dass dies Menschen mit deutlich geringeren
Ressourcen fir selbstindigere und eigenverantwortliche Lebensfiihrung sind. Es sind Personen mit
hohem Teilhabebedarf, die immer mehr einer umfassenden Assistenz bedirfen.

Diese Bewohner kénnen nur noch begrenzt in der WfbM beschaftigt werden. Daher werden
vermehrt Angebote wie Altersteilzeit in Anspruch genommen, weil die Bewohner dem stetig
wachsenden Druck am Arbeitsplatz immer weniger gewachsen sind. Die Zahl dieser Bewohner
nimmt immer mehr zu.

Bei vielen Menschen mit Behinderung erfolgt der altersbedingte kérperliche und psychische Abbau
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bereits ab dem 40. Lebensjahr. Damit verbunden sind motorische Stérungen, beginnende Demenz
oder Depressionen.

Gerade bei édlteren geistig behinderten Menschen ist in der Phase des Ubergangs aus dem
Erwerbsleben oder beim Ubergang aus dem familidren in einen anderen Wohn — und Lebensbereich
aufgrund des erhdhten Betreuungsaufwandes eine spezifische Begleitung notwendig.

Obwohl die Lebenshilfe KV Kusel e.V. bisher durch ein differenziertes Wohnangebot, Wohnen in
stationdren Gruppen, Wohnen in AuBenwohngruppen und Wohnen im Ambulant Betreuten
Wohnen, versucht, einer moglichst breit geficherten Gruppe behinderter Menschen einen
geeigneten Wohnplatz zu bieten, gibt es doch bestimmte Personen, die nicht aufgenommen
werden kénnen oder sogar die Einrichtung verlassen miissen.

Mégliche Ausschlusskriterien sind:

— Primére Suchterkrankungen;

— Nicht nur voriibergehende Notwendigkeit einer dauernden Uberwachung oder intensiven
medizinischen Behandlung;

~ Erhebliche, andauernde Fremd-/Selbstgefdhrdung, die mit der zur Verfiigung stehenden
Betreuung nicht beeinflussbar ist oder kompensiert werden kann;

— Notwendigkeit einer dauernden geschlossenen Unterbringung;

- Verhaltensauffalligkeiten, die das Zusammenleben in der Gruppe gravierend stéren;

— Primare psychische Behinderung;:

— Menschen mit einem laufenden Strafverfahren.

Uber die Aufnahme in die Einrichtung entscheidet die Geschiftsfithrung auf Antrag der
Einrichtungsleitung. Es wird ein Wohn- und Betreuungsvertrag auf unbestimmte Zeit geschlossen.
Das bedeutet, dass die Bewohnerinnen und Bewohner bis zum Lebensende im der Wohnstatte der
Lebenshilfe Kusel leben kénnen, soweit es ihr Wunsch ist und soweit es aus medizinischen und

pflegerischen Grinden méglich ist.

Ziele der pddagogischen Arbeit

Die Angebote in der Wohnstatte missen sich den beschriebenen Bedingungen anpassen und ihnen
mit einem Maximum an Flexibilitdt sowie mit individuellen Losungen begegnen. Deshalb umfasst
die padagogische Arbeit in unserer Einrichtung viele verschiedene Lebensbereiche, die im Folgenden

kurz skizziert werden:

fir den Bereich Arbeit:
— Zusammenarbeit mit WfbM und TAF;
— Forderung des Sozialverhaltens im Bereich Arbeit;
— Foérderung der Selbstindigkeit und des Selbstbewusstseins durch die Teilnahme am

normalen Leben in der Gesellschaft und dem sozialen Umfeld;
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Kommunikationsfahigkeit;
Ertragen von Stresssituationen.

fiur den Bereich Angehorige:

Zusammenarbeit mit Eitern/Angehorigen/gesetzlichen Betreuern;
Férderung des Sozialverhaltens im Bereich Familie und Freunde;
Selbstandigkeit.

fir den Bereich Freizeit:

Bewohner bei Freizeitgestaltung anregen/unterstiitzen;
Erhaltung der Selbstandigkeit;

Selbstorganisation durch die Bewohner in der freien Zeit;
Forderung und Erhaltung von Kulturtechniken;
Férderung des kognitiven Bereiches durch gezielte Angebote;
Soziale Kompetenz in der Gruppe stédrken;

Integration in Vereine;

Eigene Bedirfnisbefriedigung;

Eigen- und Fremdmotivation;

Intrinsische Motivation aufgreifen;

Ermoglichen von Freirdumen;

Erwachsenenbildung;

Spezifische Freizeitangebote, die regelmafig stattfinden;
Gestaltung von FerienmalRnahmen.

flr den Bereich Gesundheit / Hygiene

Gesundheitsvorsorge und -fiirsorge;

Heranflihrung an Hygienestandards;

Verhinderung einer duBerlichen Stigmatisierung;
Bewohner uber GesundheitsmaRnahmen informieren;
Erhaltung der Selbstandigkeit;

Forderung und Erhaltung lebenspraktischer Fahigkeiten im Bereich der
Kérperpflege;

Erhaltung von Grob- und Feinmotorik;

Sportangebote / Bewegung;

Krankengymnastische Unterstiitzungsangebote;

Am Bedarf orientierte therapeutische Unterstitzung.

fir den Bereich Lebensbegleitung

Biographiearbeit;

Religiose Begleitung, Teilnahme an Gottesdiensten;
Sexualpddagogische Begleitung;

Trauer- und Sterbebegleitung.
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fur den Bereich Partizipation / Vertretung der Bewohner & Bewohnerinnen

Mitbestimmung des Einzelnen;

Einbeziehung der Bewohner in den Wohnheimalltag;
Férderung und Erhaltung von Selbstandigkeit;
Erledigung von Diensten;

Mithilfe im hauswirtschaftlichen Bereich;
Raum-Zeit-Orientierung;

Kommunikationsfahigkeit und -bereitschaft férdern;
Anvisieren und Erreichen von Zielen;

Ausdruck von Gefiihlen und Bedirfnissen;

Eigen- und Fremdmotivation;

Reale Teilnahme an Entscheidungsprozessen.

fiir den Bereich Umwelt

Integration ins Gemeinwesen;

Offnung nach aufen;

Begleitung von Freundschaft und Partnerschaften;
Begleitung bei sexuellen Fragen;

Teilhabe am o6ffentlichen Leben und Veranstaltungen;
Integration in &rtliche Vereine;

Férderung des Sozialverhaltens im Bereich Gesellschaft;
Orientierung im Umfeld;

Kommunikationsfahigkeit;

integration durch Veréffentlichung der Arbeit.

flir den Bereich Wohnen

Die Begleitung der Bewohner orientiert sich an den individuellen Voraussetzungen. Sie findet statt

Ermoglichen einer Privatsphare;

Forderung / Verfestigung lebenspraktischer Fertigkeiten;
Sozialverhalten (Gruppenfahigkeit/Krisenbewiltigung);

Heimat / Geborgenheit;

Schaffen einer familienergianzenden, - ersetzenden Atmosphire;

@} Lebensh
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Aktive Teilnahme an Ablaufen in der Einrichtung im Rahmen der individuellen Fahigkeiten;

Erhaltung der Selbstandigkeit;
Férderung des Sozialverhaltens im Bereich Wohnen;

Aktive Selbstgestaltung und Organisation eines ansprechenden Wohnraumes;

Krisenintervention (Umgang mit Auto- und Fremd- Aggressionen);
Umgang mit Verhaltensauffalligkeiten;
Behindertengerechter Lebensraum.

in Form von:

selbstandiger Erledigung durch den Bewohner;
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— verbaler Anleitung durch den Betreuer und selbstandige Erledigung durch den Bewohner;

— verbaler Anleitung durch den Betreuer und erginzende Hilfe durch Ubernahme von
Aufgaben durch den Betreuer;

-~ Kompletter Ubernahme der Aufgaben durch den Betreuer.

Im Vordergrund der Betreuung und Begleitung der Bewohner stehen die Personlichkeitsentwicklung
und Selbstandigkeit des Einzelnen sowie die Starkung des Selbstwertgefiihles und die Erhaltung der
bisher erworbenen Lebenserfahrungen und Fahigkeiten.

Zur Erfallung dieser vielfaltigen Aufgaben stiitzen wir uns auf:

Die Eingliederungsorientierte Versorgung: Diese Versorgungsform gewahrleistet in hohem MaRe
die Aktivierung der bestehenden Fahigkeiten, auf die Menschen mit geistigen Behinderungen
angewiesen sind, um ein positives Lebensgefiihl zu erhalten.

Den Grundsatz der Ganzheitlichkeit und das Prinzip der bedarfsgerechten Hilfe (so wenig Hilfe wie
moglich, soviel Hilfe wie notwendig).

Das Normalisierungsprinzip: Unsere Arbeit orientiert sich an der Begleitung, die sich am
individuelien Bedarf, den Wiinschen und Bediirfnissen der Person orientiert, unter Einbeziehung der
Férderung moglichst normaler Lebensumstdnde (bezogen auf Tagesrhythmus, Wochenablauf,
Jahresablauf, Erfahrungen im Lebenszyklus, Respekt und Lebensstandard).

Den Grundsatz der Teilhabe: Es gilt der Grundsatz, dass auch erwachsene Menschen mit geistiger
Behinderung Anspruch auf Férderung, Betreuung und Pflege, Freizeit und Mule sowie auf den
Zugang zum kulturellen Leben der Gesellschaft haben.

Die individuelle Teilhabe ist eine wichtige Voraussetzung dafir, dass Inklusion gelingen kann und
Menschen mit Behinderung ein Leben mitten in der Gesellschaft fihren kénnen. In dem
Bewusstsein, dass Inklusion ein langer Prozess ist, der alle Beteiligten vor grofle Herausforderungen
stellt, richten wir auch hierauf unser Augenmerk.

Die Individuelle Teilhabeplanung: im Rahmen einer individuellen Teilhabeplanung gilt es, in
Zusammenarbeit von Klienten, deren gesetzlichen Betreuern, Leistungstrdgern und Mitarbeitern
und Mitarbeiterinnen der Einrichtung, die Moglichkeiten und Fahigkeiten, aber auch die Handicaps
und Beeintrichtigungen der Klienten genauer zu analysieren. Daraus konnen dann Teilziele
beschrieben und notwendige Unterstiitzungsleistungen formuliert werden. Die hier vereinbarten
MaRnahmen und Ziele bestimmen maRgeblich unsere tagliche Arbeit.

Die Mitarbeiterkompetenz: Um den stetigen Veranderungen des Arbeitsumfeldes gewachsen zu
sein, missen regelmaRige Schulungen aller Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen stattfinden um einen
fachlich guten Umgang mit den Bewohnern und Bewohnerinnen gewahrleisten zu kdnnen. Hierfir
haben die Mitarbeiter die Moglichkeit sowohl an internen Schulungen, als auch an extern
angebotenen Weiterbildungen teilzunehmen.
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3. Lage und bauliche Ausstattung der Einrichtung

Unsere Einrichtung besteht zukiinftig aus einer Wohnstitte, die auf drei Etagen und einer Nutzfliche
von 2.492,52m? folgende Raumaufteilung vorhilt:

Im 1.0G befinden sich 14 Einzelzimmer fiur vollstationdres Wohnen, im 2.0G haben wir 12
Einzelzimmer fiir vollstationdres Wohnen und im 3.0G eine Wohngruppe mit 6 Einzelzimmern und
zwei Wohngruppen mit 7 Einzelzimmern. Die Wohngruppen im 3. OH werden zunichst vollstationar
betreut, mit dem Ziel in einer Ubergangsfrist eine Ambulantisierung zu erreichen und in einigen
Jahren das 3.0G komplett als Ambulant Betreute Wohngruppen zu fithren.

Im 1. und 2. OG sind 24 Zimmer dauerhaft belegt, 2 Zimmer dienen der Kurzzeitpflege.

Unsere Einrichtung liegt sehr zentral, nur wenige Gehminuten von der Innenstadt und dem Bahnhof
der Stadt Kusel entfernt. Die zentrale Lage des Grundstiicks im Stadtbereich erlaubt eine Teilhabe
am stadtischen Leben und ermdglicht den Bewohnern unkomplizierte und individuelle
Freizeitmdglichkeiten. Kusel ist als Kreisstadt im Rahmen des Offentlichen Personennahverkehrs gut
erschlossen. Neben den Anschlussmoglichkeiten Bahnhof und Buslinien wird auch die Linie des

Stadtbusses bevorzugt genutzt.

Auf drei Etagen und 2.492,52m? Nutzfliche werden im 1. und 2.0G Riume fiir 24 stindig hier
untergebrachte Menschen und zwei Kurzzeitpflegeplatze vorgehalten. Im 3.0G nochmals 20 Plitze.
Die Einrichtung verfligt ausschlieBlich (iber Einzelzimmer, die zwischen 14,65m? und 18,69m? groR
sind und ein eigenes Bad haben. Diese sind barrierefrei. Zusatzlich steht ein Pflegebad mit einer
Pflegebadewanne im 1.0G zur Verfiigung.

StandardmaRig verfiigt jedes Zimmer lber einen Fernseh-, Telefon- und Internetanschluss.

Durch die Option von ,Verbindungstiren”, kbnnen wir manche Einzelzimmer zu ,,Pirchenzimmer”
zusammenlegen. Es kénnen 6 Einzelzimmer zu insgesamt 3 ,Parchenzimmer” zusammengelegt

werden.

Alle Zimmer kénnen von den Klienten nach eigenen Wiinschen ausgestattet und gestaltet werden.

Barrierefreiheit in der gesamten Einrichtung ist eine notwendige Voraussetzung, da einige Bewohner
auch korperlich behindert, andere im Seniorenalter sind. Die Einrichtung ist mit Geh- und
Hilfsmitteln wie z.B. Handldufe, Beschlage an den Ecken und héheren FuRleisten ausgestattet.
Ebenso ist eine bauliche Anpassung der Rdume und des Mobiliars im Hinblick auf Rollstuhlfahrer
und fir den Pflegefall gewahrleistet. Es sind einfache technische Vorrichtungen und Einrichtungen
vorhanden, um den altersbedingten Mobilitdtsabbau zu kompensieren. Hierzu zdhlen unter
anderem eine Personenrufanlage, eine Brandmeldeanlage, die farbliche Gestaltung der Zimmer zur
besseren Orientierung sowie Beleuchtungsaspekte unter anderem fiir demente Bewohner.

Die Etagen und Wohngruppen sind mit jeweils einem Aufenthaltsraum und einer Kiichenzeile

ausgestattet.
Die Kiiche ist so eingerichtet, dass mit den Bewohnern gemeinsam gekocht bzw. Mahlzeiten

vorbereitet werden kénnen. Die Versorgung der Bewohner erfolgt aber vornehmlich ber die
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Zentralkiiche im 2.0G, da unsere Bewohner nicht in der Lage sind dauerhaft und effektiv fir sich
selbst zu kochen. Kochen in den Aufenthaltsrdaumen ist lediglich ein Angebot, um Abwechslung in
den Tagesablauf zu bringen.

Von den Zimmern im 1.0G, sowie vom gerdumigen Wohn-/Essbereich gibt es einen direkten Zugang
zur Terrasse. Die Zimmerim 2. und 3. OG verfiigen Uber franzdsische Balkone und raumhohe Fenster.
In jedem Stockwerk besteht ein Lagerraum von 21m?, in dem die Bewohner ihr Eigentum sicher
aufbewahren kénnen, welches nicht in den Zimmern untergebracht werden soll.

Zur Grundausstattung gehoéren auBerdem ein Behinderten-WC fir Bewohner und Gaste, eine
Personaltoilette mit Duschen und ein Dienstzimmer mit angegliedertem abschlieBbarem
Medikamentenraum. Ein weiteres Dienstzimmer ist mit einer Schlafmoglichkeit fir die
Nachtbereitschaft ausgestattet.

Das Betreuungsangebot in der Einrichtung ist auf die Gewdhrleistung der Betreuung an 24 Stunden
am Tag und sieben Tagen in der Woche ausgerichtet.

Im 1.0G befinden sich auch die Raumlichkeiten fiir die vielfdltigen Angebote der Tagesbetreuung.
Dafiir werden ein Gruppenraum und ein Abstellraum vorgehalten.

Lagerflachen fir Gehbhilfen, Rollstlihle, Elektrorolistiihle, Verbrauchsmaterialien, Inkontinenzartikel,
Gartenmdbel, Gartengerite, etc. sowie eine Waschkiche, in der Bewohner und
Hauswirtschaftskrdfte nach Bedarf waschen kénnen sind auf den Etagen verteilt untergebracht.
Zusatzliche Abstellmoglichkeiten fir die Habseligkeiten der Bewohner bietet das Dachgeschoss.

Als Besonderheit befindet sich im 2. OG auch noch die Geschéftsstelle der Lebenshilfe. Diese wird
allerdings privat angemietet und ist baulich abgetrennt.

Die Wohngruppen des 3.0G sind fur Menschen geeignet, die ein htheres MaR an lebenspraktischer
und sozialer Kompetenz vorweisen konnen, so dass sie nach einem entsprechenden Training zu
einem spateren Zeitpunkt eventuell in der Lage sind, zeitweise ohne Betreuung auszukommen (z.B.
regelmaRig in der Nacht). Vorerst betreuen wir diese vollstationar mit dem Ziel der
Verselbstandigung und Uberfiihrung in ein Ambulant Betreutes Wohnen, sofern es die Ressourcen
und Fahigkeiten der dort wohnenden Menschen zulassen.

4. Tagesbetreuung

Das tagesstrukturierende Angebot im Erdgeschoss auf 95,81m? richtet sich an Bewohner der
Einrichtung, die aus Altersgriinden oder aufgrund eines vorzeitigen alters-, gesundheits- oder
behinderungsbedingten Abbauprozesses aus der Berufstatigkeit ausgeschieden sind. Ebenso
angesprochen sind Bewohner, die an ihrem Arbeitsplatz Altersteilzeit in Anspruch nehmen. Das
Angebot steht auch Bewohnern offen, die wegen Urlaub oder Krankheit zu Hause sind. Die Angebote
finden an allen Arbeitstagen von 8.00-16.00 Uhr statt. Sie konnen sowohl im als auch auflerhalb des
Hauses stattfinden.
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Im Haus wird daflir ein Gruppenraum fiir therapeutische - bzw. kreative Angebote (werken,
kinstlerisches Gestalten u.d.) vorgehalten. Hier fihren Erzieher, Heilerziehungspfleger und
Mitarbeiter mit dhnlichen Qualifikationen Angebote durch. Die Rdumlichkeiten der Tagesbetreuung
bieten einen direkten Zugang zum Innenhof und sind barrierefrei.

Den Bewohnern wird die Moglichkeit er6ffnet, inren Tagesablauf fir sich selbst sinnvoll zu gestalten.
Sie werden dabei unterstiitzt selbst zu entscheiden und zu planen, wie sie ihren Tag fiillen méchten,
zumal nun der gesamte Tag zu ihrer freien Verfligung steht und nicht mehr gréRtenteils durch Arbeit
verplant ist. Sie werden dazu angeregt, selbst Wiinsche zu duRern und Ideen zu entwickeln. Es wird
ihnen der Freiraum gegeben, die von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gemachten Angebote,
wie z.B. kochen, backen, werken, kiinstlerisches Gestalten, Spazierginge, Ausfliige, etc. auszuwahlen
oder nicht in Anspruch zu nehmen. Absprachen und Entscheidungen werden gemeinsam getroffen,
wobei die Individualitdt jedes Einzelnen gewahrt und respektiert wird. Die Bewohner sollen Zeit fiir
ihre eigenen Bedurfnisse haben, ganz ohne Druck, nach individuellen Bediirfnissen und Wiinschen.
Fur dementiell Erkrankte werden spezielle Angebote z.B. aus dem Bereich der basalen Stimulation
gemacht. Die Angebote finden als Einzel- oder Gruppenaktivitaten statt.

Ziele der Tagesstrukturierenden MaRnahmen sind:
— die Unterstiitzung bzw. Assistenz zur Entfaltung der Persénlichkeit auch im héheren Alter
— die Vermittlung von Freude, Zufriedenheit und Lebensqualitit
— die Ressourcen von dlteren Menschen mit Behinderung zu erhalten und zu erweitern
— die Gestaltung der freien Zeit mit der Pflege von individuellen Hobbys und Interessen
— das Leben in der Gemeinschaft zu erméglichen
— die Erweiterung oder den Erhalt sozialer Kontakte zu sichern
— Begegnungen mit anderen Menschen und Kommunikation zu erméglichen
— Gesundheit und Mobilitat zu férdern bzw. zu erhalten
— die Unterstiitzung bei der Verarbeitung der kérperlichen und geistigen Abbauprozesse.
— die Begleitung und Pflege der Bewohner, insbesondere der dementiell Erkrankten auch im
Umgang mit dem Tod von Mitbewohnern oder Angehdrigen.

Zu einem spiteren Zeitpunkt ist die Offnung der Tagesstruktur fiir ,externe” Besucher, die nicht im
Haus wohnen, angedacht.

Die Tagesstruktur ist angedacht fir 6 bis 10 Personen. Die Ziele der Tagesstruktur sind ist die
Uberwindung, Linderung und Verhiitung von Verschlimmerung behinderungsbedingter
Beeintrachtigungen und Forderung der Eingliederung in die Gesellschaft, insbesondere
durch:
- Schaffung einer klaren Tagesstruktur mit Férderungscharakter
- Forderung und Erhalt bzw. Wiedergewinnung eines MindestmaRes an Leistungsfahigkeit und
Belastbarkeit in unterschiedlichen Lebensbereichen (z.B. Korperhygiene,
Nahrungsaufnahme, persénliche, manuelle und kreative Fahigkeiten)
- Erwerb und Erhalt praktischer Kenntnisse und Fahigkeiten zur Férderung der Méglichkeiten
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zur Gemeinschaftsteithabe
- Forderung und Erhalt der Kommunikationsfahigkeit
- Teilnahme am gemeinschaftlichen Leben
- Forderung und Erhalt von Handlungskompetenz bei der Gestaltung der eigenen Freizeit
- Forderung und Erhalt der Wahrnehmung des Lebensumfeldes
- Forderung und Erhalt der Gesundheitsvorsorge

- Férderung und Erhalt der Beweglichkeit und Prophylaxe von Pflegebedurftigkeit”
5. Rechtliche Grundlagen und Finanzierung

Rechtsgrundlage der Arbeit mit Menschen mit geistigen Beeintrachtigungen sind die Bestimmungen
der Eingliederungshilfe nach §§53ff SGBXII, das LWTG und die LWTGDVO.

Die Arbeit der Wohnstatte wird Gber Entgelte finanziert, die in der Regel von den ortlichen oder
Uberdrtlichen Kostentragern iibernommen werden.

6. Personalausstattung, Hauswirtschaft & Service

Das Betreuungsangebot des Wohnheims ist auf 7 Tage in der Woche und auf eine 24-Stunden-
Versorgung ausgerichtet. In der Wohnstitte arbeiten Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
verschiedener padagogischer und pflegerischer Fachrichtungen (Diplom-
Sozialpadagogen/Sozialarbeiter, Erzieher, Heilerziehungspfleger, Examinierte Krankenpfleger,
Examinierte Altenpfleger), und ungelernte Krafte zusammen. In der Nacht wird die Betreuung durch
einen Mitarbeiter in Nachtbereitschaft sichergestellt. Interdisziplindre Teamsitzungen finden
regelmaRig statt.

Es gibt die Méglichkeit der Ableistung eines Bundesfreiwilligendienstes oder eines Freiwilligen
Sozialen Jahres.

Die Wohnstittenleitung stellt sicher, dass sich die Betreuungsleistungen am jeweiligen Bedarf
orientieren und dementsprechend erbracht werden. Sie fihrt die Wohnstitte unter
betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten eigenverantwortlich im Rahmen des zugewiesenen
Budgets. Die Wohnstattenleitung ist der Geschaftsfithrung berichtspflichtig. Zu ihren Aufgaben
gehoren unter anderem:

- Leitung des operativen Geschifts.

- Sicherstellung der Standards in der Betreuung.

- Information und Beratung von Angehdrigen und gesetzlichen Betreuern.

- Sicherstellung der Ablauf- und Arbeitsorganisation in der Wohnstatte.

- Einsatzplanung fir die Mitarbeitenden.

- Sicherstellung von mangelfreier Hygiene in Pflege und Reinigung.

- Vorschlage fur Neuaufnahmen.

- Vernetzung mit Gemeinde, Vereinen, Kirchen.
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Hauswirtschaft: Die Hauswirtschaftsleitung koordiniert die Durchfiihrung aller hauswirtschaftlichen
Aufgaben. Die Mitarbeiter im Bereich der Hauswirtschaft sind zustandig fiir gruppenibergreifende
Einkdufe, Essenzubereitung, Wéscheversorgung und Reinigung der Raumlichkeiten in Absprache mit
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen der Einrichtung.

Haustechnik: Die Haustechnik koordiniert die Durchfiihrung aller handwerklichen Arbeiten, Pflege
des AuBengeldndes, Koordination anstehender Reparaturen und Instandhaltung der Fahrzeuge und

technischen Anlagen.

7. Beschreibung der Arbeitsinhalte

Die Arbeit in der Wohnstétte ist darauf ausgerichtet, den hier lebenden Menschen die Teilnahme,
Mitwirkung und Mitgestaltung des 6ffentlichen Lebens zu erméglichen und sie hierzu zu motivieren
und zu befdhigen. Wir wollen erwachsenen Menschen mit Behinderung in unserer Wohnstitte das
Fihren eines Lebens ermdglichen, das sich am normalen Standard orientiert.

Dazu bieten wir Unterstiitzung in den Bereichen: Individuelle Basisversorgung und alltigliche
Lebensversorgung,  Gesundheitsférderung, emotionale und  psychische  Entwicklung,
Kommunikation und Orientierung, Gestaltung von sozialen Beziehungen, Teilhabe am kulturellen
und gesellschaftlichen Leben.

Die padagogischen Leistungen in den genannten Bereichen erfolgen immer unter Berlicksichtigung
der individuellen Méoglichkeiten und Bedirfnisse der Bewohner und Bewohnerinnen. Die
angebotenen Hilfen reichen von der Beratung bis zur stellvertretenden Ausfiihrung.

Individuelle Hilfeplanung und bewohnerbezogene Dokumentation der Hilfeleistungen sind feste
Bestandteile unserer padagogischen Arbeit. Die Dokumentation erfolgt handschriftlich.

Wir respektieren die Individualitdt von Menschen und nehmen sie unabhingig von ihren religiésen
und persénlichen Uberzeugungen ernst. Wichtig ist der respektvolle Umgang miteinander.

Die Basis des Miteinanders ist eine wertschatzende und vertrauensvolle Kommunikation. Die
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen orientieren ihre Unterstitzungsleistung an den individuellen
Vorlieben und Wiinschen (Selbstbestimmung) der Person.

Die einzelnen Wohneinheiten sind Wohn- und Lebensbereich der hier lebenden Menschen. In
diesem Bereich fallen téglich verschiedene Arbeiten an, woran alle Bewohner und Bewohnerinnen
nach ihren Fahigkeiten und Méglichkeiten beteiligt werden, um lebenspraktische Fihigkeiten und
Fertigkeiten méglichst lange zu erhalten oder auszubauen.

Die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, die in den einzelnen Wohneinheiten eingesetzt sind, arbeiten
nach einem Personenbezugssystem. Das bedeutet, dass Bewohner bestimmten Mitarbeitern
zugeordnet sind, die sie zum Beispiel bei der Organisation und Durchfiihrung von
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Bekleidungseinkdufen, Geburtstagsfeiern, Ausfliigen und den notigen Arztbesuchen begleiten und
unterstiitzen. Zu den Aufgaben der Bezugsbetreuer gehoren auRerdem das zeitnahe Fihren des
Dokumentationswesens, das Verwalten des personlichen Schriftverkehrs, Beratung und
Unterstiitzung beim Einteilen des Taschengeldes, das Filhren von aligemeinen Beratungs- und
Konfliktgesprachen, die Pflege von Angehdrigen- und Betreuerkontakten, regelmédfige Kontakte zu
WfbM und Tagesforderstitte, stellvertretende Fiirsprache in Teamgesprachen und gegeniber
Dritten (in Absprache mit Teamleitung und Wohnstattenleitung), Besuche im Krankenhaus,
Organisation der Medikamenten- und Hilfsmittelversorgung und die Unterstiitzung bei der Pflege
personlicher Kontakte.

Allgemein ist zu sagen, dass die Bezugsmitarbeiter und -mitarbeiterinnen in besonderem MaRe als
Ansprechpartner und Ansprechpartnerinnen fiir ihre jeweiligen Bezugspersonen da sind und fir
deren Belange eintreten. Die Auswahl des Bezugsbetreuers richtet sich nach den Wiinschen der
beteiligten Personen im Rahmen der strukturellen Maglichkeiten.

Als Bezugsbetreuer werden ausschlieRlich Fachkrafte eingesetzt, um eine besonders hohe Qualitat
der Bezugsbetreuung sicherzustellen.

Viele in der Wohnstatte lebende Menschen bendtigen Unterstitzung bei der taglichen Korperpflege.
Diese Pflege findet als Hilfe zur Selbstpflege und in Form von stellvertretender Ubernahme statt. Das
MaR der Hilfestellungen orientiert sich am Bedarf und den Winschen der jeweiligen Personen und
wird in den individuellen Betreuungsplanungen festgelegt.

Die Wohneinheiten sind in der Regel morgens von 5:30 bis 8:00 Uhr und von 15:30 bis 22:00 Uhr mit
unseren Mitarbeitern besetzt. Zwischen 8:00 und 16:00 Uhr wird die notwendige Unterstiitzung der
anwesenden Bewohner im Rahmen der Tagesbetreuung sichergestellt. Zwischen 22.00 und 5:30 Uhr
ist eine Nachtbereitschaft vor Ort und im Bedarfsfall ansprechbar. Die Dienstlibergabe erfolgt in der
Regel miindlich im Ubergabegesprach und schriftlich durch Dokumentation im Gruppenbuch.
Werktags ist eine Mindestbesetzung in der gesamten Einrichtung von vormittags drei Mitarbeitern,
in der Tagesbetreuung einem Mitarbeiter und am Nachmittag und Abend von vier Mitarbeitern
vorgesehen.

An den Wochenenden und an Feiertagen sind in der Regel alle Wohneinheiten von 7:30 bis 14:00
Uhr und von 13:30 bis 22:00 Uhr mit mindestens einer Mitarbeiterin pro Etage oder Wohngruppe
besetzt.

Leistungen der Behandlungspflege, fiir die eine medizinische Ausbildung vorausgesetzt wird, wie
2.B. Injektionen, Katheretisierung etc., kdnnen von den Mitarbeitern der Wohnstéatte in der Regel
nicht itbernommen werden. Ebenso nicht zum Leistungsumfang der Wohnstatte gehéren Hilfsmittel
und Pflegehilfsmittel aus dem GKV Hilfsmittelverzeichnis.

Hier kann und wird im Bedarfsfall eine individuelle Vernetzung mit externen Pflegediensten,
Beratungsstelien, therapeutischen Diensten erfolgen.

8. Offnung der Einrichtung ins Wohnquartier

Konzeption Wohnstitte Lebenshiife Kusel - 2020 (Stand 04.05.2020)

|14 =k
|

ilfe

Kusel



‘\ Lebenshilfe

Kusel

Die zentrale Lage der Wohnstétte bietet den Vorteil, dass die in Kusel vorhandene Infrastruktur, die
Nutzung von Einkaufsmoglichkeiten, Restaurants, Apotheken oder Arztpraxen in der niheren
Umgebung fullaufig maglich ist. In der Nahe ist eine Bushaltestelle, die die Nutzung des Stadtbusses
ermdoglicht. Des Weiteren stehen ein hauseigener Bus und ein PKW zur Verfiigung und es kdnnen
externe Fahrdienste genutzt werden.

Um den Bewohnern ein moglichst groRes MaR an Teilhabe unter Beriicksichtigung individueller
Interessen und Vorlieben bezogen auf Freizeitgestaltung zu erméglichen gibt es unter anderem
folgende MaRnahmen und Unterstiitzungsangebote, die der Férderung von Kommunikation,
Partizipation und Austausch von Bewohnern und Bewohnerinnen zu Menschen, Gruppen und
Gremien aullerhalb der Wohnstitte dienen:
~ Kontakte zur katholischen und evangelischen Kirchengemeinde.
— RegelmaRige Begleitung zu Einkdufen, Friseuren, Arzten, Restaurants in der Gemeinde.
— Hilfe zur selbstdndigen Tages- und Wochenplanung (private Termine, Treffen, Uhrzeit, Geld,
Fahrt...).
— Nach der ,Ablésung” vom Elternhaus Unterstiitzung beim Erhalt des Kontakts zu
Angehdrigen.
— Kooperation mit der Einrichtung ,Haus im Westrich“, dem Kuseler Gymnasium, den
Kirchengemeinden und anderen interessierten Birgern im Rahmen des Teilhabekreises.
— Geselliges Miteinander bei Festen in der Gemeinde, z.B. , Kuseler Mess”, Nikolausmarkt etc..
— Teilnahme am offentlichen Leben, soziale Fihigkeiten werden mit jedem Bewohner
individuell auf Grundlage seiner Fahigkeiten trainiert und ausgebaut.
— Unterstitzung bei der Pflege von Freundschaften auch auBerhalb der Wohnstatte.
— Ermdoglichen des Besuchs kultureller Veranstaltungen.
— Ermoglichen der Teilnahme an Bildungsangeboten der VHS.
— Ausflige (Kinobesuche, Theater, FuRballspiele vom 1.FCK besuchen, Weihnachtsmairkte,

etc.).

9. Externe Dienstleistungen

Nicht alle Versorgungsaufgaben kénnen von eigenem Personal erbracht werden oder werden im
Sinne der Normalisierung und Teilhabe von externen Dienstleistern eingekauft.

Bewohner und Bewohnerinnen, die dazu in der Lage sind, kaufen bei ortsansassigen Geschiften ein,
besuchen ortsansdssige Friseursalons, Optiker, suchen flir therapeutische MaBnahmen ihren
Krankengymnasten auf und zur medizinischen Behandlung ortsanséssige Haus- und Facharzte.

Fur Bewohner und Bewohnerinnen, deren Mobilitat starker eingeschrankt ist, kommen Dienstleister,

wie z.B. Friseur und FuBpflege ins Haus.

Die Waésche wird von einem externen Dienstleister gepflegt. Natirlich steht jeder
Bewohnerin/jedem Bewohner die Wahl jedes externen Dienstleisters frei.
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10. Formen der Mitwirkung

Die Vertretung der Bewohnerinnen und Bewohner wird von allen zum Zeitpunkt der Wahl in der
Einrichtung lebenden Personen gewahlt. Genaue Regelungen hierzu finden sich in der LWTGDVO
§16ff.

Der Bewohnervertretung tritt in regelmaRigen Abstanden zusammen und wird in ihrer Tatigkeit von
einer eine Vertrauensperson ihrer Wahl aus dem Mitarbeiterkreis unterstitzt. Die
Einrichtungsleitung ist auf Einladung regelmaRig ganz oder zeitweise bei diesen Sitzungen
anwesend. Gleiches gilt fur die Geschaftsfihrung der Lebenshilfe.

Die Bewohnervertretung ist Vermittler und Bindeglied zwischen Einrichtungsleitung und
Bewohnerschaft. Die Bewohnervertretung ist bei allen Entscheidungen einzuschalten, bei denen ein
Mitwirkungsrecht besteht.

Das Mitwirkungsrecht des Beirats erstreckt sich regelmaRig auf folgende allgemeine Aufgaben:

- Er kann MaBnahmen, die den Bewohnerinnen und Bewohnern dienen, bei der
Einrichtungsleitung oder beim Einrichtungstrager beantragen. Der Beirat hat also das Recht,
Antrige zu stellen, um eine Verbesserung oder Anderungen fiir die Bewohnerinnen und
Bewohner zu erreichen.

- Er muss Anregungen oder Beschwerden von Bewohnerinnen und Bewohnern
entgegennehmen und mit der Einrichtungsleitung oder mit dem Einrichtungstrager Uber
deren Erledigung verhandeln. Jede Bewohnerin und jeder Bewohner kann sich mit
Anregungen oder Beschwerden an den Beirat wenden. Dieser muss dann durch
Verhandlungen mit der Einrichtungsleitung auf eine Lésung hinwirken.

- Ersoll das Einleben der neuen Bewohnerinnen und Bewohner in die Einrichtung zu férdern.
Dies geschieht z. B. durch Besuche, Gesprache, Einbindung in Veranstaltungen, Anregungen
an die Einrichtungsleitung fiir MaBnahmen zur Erleichterung der EingewShnung im Heim.

Ebenso besteht ein Angehdérigenbeirat. Dieser besteht aus allen Angehorigen der Bewohnerinne n
und Bewohner der Wohnstatte. Ein Sprecher des Beirats wird gewahlt. Der Angehdrigenbeirat ist
selbstandig organsiert und hilt i.d.R. 1-3 Treffen im Jahr ab. Dabei werden die Entwicklungen in der
Wohnstatte diskutiert und Verdnderungsvorschlage konnen eingebracht werden. Die
Einrichtungsleitung nimmt an den Treffen teil. Auf Wunsch des Beirats nimmt auch die
Geschéftsfilhrung an den Treffen des Beirats teil.

11. Kurzzeitpflege

In der Einrichtung besteht die Méglichkeit der kurzzeitigen Unterbringung im Rahmen der
Verhinderungspflege. Dieses Angebot richtet sich in erster Linie an Menschen, die kurzfristig nicht
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in ihrem gewohnten familidren Umfeld versorgt werden kénnen und die zur oben beschriebenen
Zielgruppe gehéren. Hierfiir stehen zwei Zimmer bereit.

12. Umgang mit Medikamenten

Um den sicheren Umgang mit Arzneimitteln und der gleichzeitig wichtigen Dokumentation zu
gewahrleisten gibt es eine Kooperation mit der Rosengartenapotheke. Diese (ibernimmt die
Kontrolle der Medikamentenaufbewahrung und schult die Mitarbeiter im Umgang mit

Medikamenten.
Aus dieser Kooperation resultiert keine Einkaufsverpflichtung. Jedem Bewohner steht die Wahl

seiner Apotheke frei.

13. Qualitdtsmanagement

Die durch den Leistungstrager geforderten Qualitditsmerkmale werden im Rahmen des
Qualitdtsmanagements der Lebenshilfe Kusel regelméaRig Gberprift und weiterentwickelt und so
den Erfordernissen jeder einzelnen Tagesstruktur und ihren Nutzern angepasst.

Wir begreifen unsere Arbeit als stindigen Prozess der Reflexion und Weiterentwicklung und
verstehen diese Art der Selbstaktualisierung als ein zentrales Qualitdtsmerkmal. Fiir diesen Prozess
ist die Beteiligung der Nutzer wichtig und wird im alltdglichen Miteinander, wie auch in qualitativen
Befragungen der Bewohnerinnen und Bewohner evaluiert.

Basis des Qualitdtsmanagements stellt ein PDCA-Zyklus dar. Der Zykius sieht den Prozess der
Problemldsung in vier Schritten vor.

Die vier Phasen des PDCA-Zyklus

Bei der Durchfiihrung des PDCA-Zyklus wird der gesamte Prozess in vier Phasen beziehungsweise
Schritte unterteilt. Auf diese Weise kdnnen die Fach- und Fihrungskrdfte nicht nur sehr genau
planen, sondern auch detaillierte Erfolgskontrollen durchfiihren.

Phase 1: Plan
In der ersten Phase des PDCA-Zyklus steht die Planung im Fokus jeglicher Handlungen. Das Problem

wird zundchst lokalisiert und schriftlich vermerkt. Zudem wird eine Ist-Analyse durchgefiihrt, die
ebenfalls Hintergrundinformationen zur Problemursache enthalt. Mithilfe der Analyse des Ist-
Zustandes sowie der Problemfestlegung lasst sich im Nachgang ein Ziel bestimmen. Dieses ist
unmittelbar mit der Problemldésung sowie den erforderlichen MaRnahmen verkniipft. Samtliche
Planungsergebnisse werden anschlieBend schriftlich festgehalten.

Phase 2: Do
In der zweiten Phase des PDCA-Zyklus werden die MalRnahmen, die in der Planungsphase festgelegt

Konzeption Wohnstétte Lebenshilfe Kusel - 2020 (Stand 04.05.2020)




Lebensh

worden sind, umgesetzt. In erster Linie sind hierfir genau die Abteilungen beziehungsweise
Mitarbeiter involviert, die an der Problemidsung beteiligt sind. Wichtig ist, dass in der Do-Phase
samtliche Aktivitdten dokumentiert werden.

Phase 3: Check

In der Check-Phase des PDCA-Zyklus liegt der Fokus auf der objektiven Betrachtung. Zentrale Frage
dabei: Wurde das Ziel erreicht? Die zuvor gesammelten Daten werden hierfir ausgewertet und
beurteilt.

Phase 4: Act

In der letzten Phase des PDCA-Zyklus wird der gesamte Prozess reflektiert. Es wird zudem eine
Analyse des Soll-Zustands erstellt, die anschiieBend mit dem Ist-Zustand verglichen wird. Zudem
stehen wahrend dieser Phase die Fragen im Vordergrund, was optimiert werden kann und wo sich
weitere Potenziale befinden. Wird in der Act-Phase festgestellt, dass das Ziel nicht erreicht worden
ist, so wird der PDCA-Zyklus erneut durchlaufen.

Fir eine nachhaltige Optimierung des Qualitdtsmanagements in der Wohnstatte ist die
kontinuierliche Anwendung des PDCA-Zyklus notwendig.

Neben dem PDCA-Zyklius gehort das Angebot von bedarfsorientierten Angeboten in Supervision und
Coaching sowie ein Fortbildungsangebot zu den Kriterien wie Qualitdt gesichert wird. Damit soll
sichergestellt sein, dass Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Sicherheit im Umgang mit Klienten
erhalten und sich fachlich wie personlich weiterentwickeln kénnen, um die Qualitdt der Arbeit
sichzustellen.

14. Verbesserungs- und Beschwerdemanagement

Ein Verbesserungs- und Beschwerdemanagement gibt Menschen mit geistiger Behinderung,
Angehorigen, Ehrenamtlichen und Mitarbeitenden die Méglichkeit, ideen einzubringen, Vorschldge
zu machen oder Kritik zu dulBern.

In der Wohnstatte sind alle Mitarbeiter und die Einrichtungsleitung angewiesen Beschwerden ernst
zu nehmen und diese an die Einrichtungsleitung oder den Vorstand weiterzuleiten.

Fiir Beschwerden ist ein entsprechendes Formular entwickelt worden, damit Beschwerden auch
schriftlich eingereicht werden kdénnen. Dieses liegt in der Wohnstatte aus und kann von jedem
Mitarbeiter erfragt werden. Natirlich kénnen Beschwerden auch direkt gegeniiber Mitarbeitern
oder der Einrichtungsleitung geduert werden.

Alle Beschwerden werden von der Einrichtungsleitung und dem Vorstand erfasst und ausgewertet.

Die daraus resultierenden Erkenntnisse flieRen in unsere zukiinftigen Planungen ein. Wir nutzen auf
diese Weise lhre Anregungen als Chance, unsere Leistungen kontinuierlich zu verbessern.
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